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INFORMACIÓN  E INSCRIPCIÓN CONDICIONES

93.320.36.06

WWW.SGS.ES

ES.FORMACION.SPAIN@SGS.COM

GESTIÓN DE LA BONIFICACIÓN

En el caso que su empresa 
disponga  de crédido de 
formación, SGS como Entidad 
Organizadora, puede realizar 
las gestiones necesarias con 
la FTFE, sin coste alguno, 
para poder descontar de 
los seguros sociales de su 
empresa el máximo permitido.



TEL:  93 320 36 06   –  FAX: 93 356 88 12  –  WWW.SGS.ES	 3

SGS ACADEMY – BIENVENIDO
Bienvenido a la oferta de los nuevos cursos on-line de SGS Academy. Nuestra amplia oferta de cursos 
formativos de alta calidad le ayudará a fortalecer su plantilla y mejorar la productividad, garantizándole los 
conocimientos más avanzados para cada uno de sus empleados. Nuestros programas de formación cubren 
una gran variedad de temas, en áreas tales como calidad, medio ambiente, prevención de riesgos laborales, 
agroalimentaria, energía y responsabilidad social corporativa, entre otros.

SGS ACADEMY – TRANSFORMING PEOPLE AND BUSINESSES
Como líderes en formación de profesionales, nos inspiramos en nuestros años de experiencia,con objeto de 
ofrecer oportunidades efectivas de aprendizaje y desarrollo. Diferenciamos a los individuos, equipos y empresas, 
fomentamos el talento y facilitamos la progresión profesional en las organizaciones. 

Nuestros especialistas, conjuntamente con los participantes del curso, identifican objetivos de mejora y dan apoyo 
a su trayectoria profesional. Visite www.sgs.es

ÍNDICE MODALIDAD

Ponemos a vuestra disposición la siguiente opción para la realización del curso.

               CURSOS E-LEARNING 

Nuestros cursos On-line están diseñados a medida para cada cliente y tienen como 
finalidad formar de modo rápido y eficaz a un gran número de empleados. Además 
permiten gestionar el progreso de los participantes.

¿QUIENES SOMOS?     	 4                                

SOLUCIONES IN-COMPANY	 6

ÁREA  CALIDAD	 8

ÁREA  ENERGÍA	 10

ÁREA MEDIOAMBIENTE	 12

ÁREA AGROALIMENTARIA	 14

ÁREA MANAGEMENT	 17
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CORPORATIVA	 18

ÁREA PREVENCIÓN	 20

PÍLDORAS FORMATIVAS PREVENCIÓN 
DE RIESGOS LABORALES	 22

CENTROS DE FORMACIÓN	 24
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¿QUIÉNES SOMOS?
SGS EN EL MUNDO

SGS es líder mundial en inspección, verificación, análisis y certificación. Está considerada 
como principal referente mundial en calidad e integridad, contamos con más de 75.000 
empleados y con una red de más de 1.500 oficinas y laboratorios por  todo el mundo.

SGS ESPAÑA
En 1929, SGS se establece en España y desde entonces no ha dejado de afian-
zar sus actividades en el país con la integración de áreas de negocio como la 
Prevención de Riesgos Laborales y el Medio Ambiente, la Inspección indus-
trial, el control de calidad, la inspección de seguridad reglamentaria, la protec-
ción radiológica y todas aquellas destinadas a dar confianza a nuestros clientes.

SGS España cuenta, hoy en día, con un equipo humano de más de 3.200 colaboradores, 
dispuesto a lo largo del territorio con más de 74 delegaciones y operando en todas las 
comunidades autónomas.

SGS FORMACIÓN

SGS Formación dispone a día de hoy de 17 delegaciones con Centros de For-
mación, contando con un equipo humano multidisciplinar de más de 60 perso-
nas dispuestas en diferentes Comunidades Autónomas del Territorio español.

En SGS estamos convencidos de la importancia que posee la formación para desa-
rrollar su capital humano. La formación debe estar alineada con los objetivos es-
tratégicos de nuestra organización, siendo el medio que nos ayuda a conseguirlos.

Nuestra política de formación se basa en la colaboración, en el desarrollo y mejora 
de las Organizaciones a partir de la gestión de Planes Formativos: Diseñando, Planifi-
cando, Coordinando, Intercambiando conocimiento y habilidades, aportando experien-
cia y verificando la eficacia de nuestros servicios a través de sistemas de evaluación.

Para lograrlo SGS fundamenta sus soluciones formativas en los principales principios 
de aprendizaje de adultos, utilizando una metodología:

•	 Muy participativa: basada permanentemente en actividades que permiten la 
reflexión y la retroalimentación a lo largo del proceso formativo.

•	 Orientada a la transferencia: Donde las actividades están pensadas para que se 
apliquen al puesto de trabajo y faciliten la gestión diaria de los participantes.

•	 Liderada por facilitadores: Donde el formador, actúa como facilitador del proceso 
de cambio y no sólo como instructor.

•	 Adaptada a las necesidades de la organización: Con el fin de adaptar la formación 
a la idiosincrasia de la organización, plantear situaciones y casos adecuados a esa 
realidad.

•	 Controlar la eficacia de cada una de las acciones formativas: A través de 
instrumentos de evaluación que controlen el nivel de satisfacción y aprendizaje 
de nuestros participantes con el propósito de asegurar la calidad de nuestros 
servicios.

Para ello, SGS dispone de una amplia oferta formativa, diseñada y secuenciada para 
solucionar diferentes problemas.



TEL:  93 320 36 06   –  FAX: 93 356 88 12  –  WWW.SGS.ES	 5

FORMACIÓN E-LEARNING
La nueva solución de e-Learning reúne la calidad de formación de SGS con una solución contrastada de aprendizaje on-line. Es una 
plataforma con todas las características necesarias para favorecer la formación y el intercambio de conocimientos y habilidades, todo 
ello con la participación de un equipo de profesionales expertos en cada área de formación.
A  través  de  un equipo  multidisciplinar (compuesto   por  pedagógos,  psicólogos,  expertos  en  nuevas  tecnologías,  ingenieros,  
expertos  en  los contenidos  etc.) diseñamos las diferentes acciones formativas, las virtualizamos, realizamos  un exhaustivo 
seguimiento y utilizamos técnicas persuasivas de motivación, con la finalidad de conseguir los objetivos previos del proceso de 
aprendizaje.
Esto es: la experiencia que solo SGS puede ofrecer, más los mejores formadores, más las mejores herramientas de aprendizaje y 
comunicación. Cabe destacar que nuestra formación está estructurada por cursos independientes y módulos específicos que se 
pueden adaptar a vuestras necesidades.
  



SOLUCIONES
E-LEARNING
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ALIMENTARIA
• Introducción a la Seguridad Alimentaria
• El Sistema APPCC
• Norma ISO 22000
• Norma IFS v6
• Norma BRC v6
• Auditoría de un Sistema de Gestión de la Alimentación
• Role-play de auditoría de Sistema de Gestión de la Alimentación ISO 22000
• Manipulador de alimentos

CALIDAD
• Introducción y sensibilización a la Calidad
• Gestión por procesos
• Herramientas de la Calidad
• Desarrollo e implantación de la norma ISO 9001: 2008
• Evaluación Norma ISO 9001:2008
• Auditoría de un Sistema de Gestión de Calidad
• Role- play auditoría ISO 9001: 2008
• Técnicas para la gestión de No Conformidades, Acciones Correctivas y Preventivas

ENERGÍA
• Sensibilización y buenas prácticas en eficiencia energética
• Introducción a los Sistemas de Gestión Energética
• Revisión energética y linea base
• Implantación de Sistemas de Gestión Energética, ISO 50001: 2011
• Auditoría del Sistema de Gestión Energética, ISO 50001: 2011
• Role-play auditoría ISO 50001: 2011

RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA
• Introducción a la Responsabilidad Social Corporativa
• Fundamentos del compromiso con los grupos de interés
• Fundamentos en Informes de Sostenibilidad
• Profesional de Aseguramiento de Sostenibilidad

MANAGEMENT
• Dirección de equipos de trabajo. Liderazgo y motivación
• Gestión y programación eficaz del tiempo
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RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA
• Introducción a la Responsabilidad Social Corporativa
• Fundamentos del compromiso con los grupos de interés
• Fundamentos en Informes de Sostenibilidad
• Profesional de Aseguramiento de Sostenibilidad

PREVENCIÓN
• Conceptos básicos
• Riesgos generales y su prevención
• Riesgos Especificos del sector
• Gestión de la prevención
• Primeros auxilios
• OHSAS 18001:2007
• Auditoría de un Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo
• Carretillas manuales y transpaletas
• Plataformas elevadoras móviles de personal
• Riesgo eléctrico
• Riesgo de incendio
• Circulación de personas
• Carretillas elevadoras automotoras
• Caída de personas al mismo y a distinto nivel
• Pantallas de visualización de datos (PVD)
• Amenazas antisociales (Agresiones)
• Uso de herramientas y máquinas
• Accidentes in itinere y en misión
• Manipulación manual de cargas
• Contaminantes químicos
• Contaminantes físicos
• Factores psicosociales
• Alimentación saludable
• Movimientos repetitivos
• Salud en la oficina
• Trabajos en cocina
• Personal de limpieza y camareras de piso
• Riesgos camareros
• Carga de trabajo y fatiga
• Acceso a recintos en construcción
• El trabajo y la salud
• La ley de prevención de riesgos laborales
• Derechos y deberes básicos de los trabajadores
• Reglamento de los servicios de prevención
• Participación de los trabajadores
• Planes de emergencia
• Investigación de accidentes
• Primeros auxilios

MEDIOAMBIENTE
• Introducción a un Sistema de Gestión Ambiental
• Legislación Ambiental
• Política, Objetivos y Programas de un Sistema de Gestión Ambiental
• Medición, Análisis y Mejora de un Sistema de Gestión Ambiental
• Implantación de un Sistema de Gestión Ambiental
• La Auditoría del Sistema de Gestión Ambiental
• Role-play Auditoría ISO 14001: 2004

MANAGEMENT
• Dirección de equipos de trabajo. Liderazgo y motivación
• Gestión y programación eficaz del tiempo
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IS
GC

IMPLANTACIÓN DE UN SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD ISO 9001:2008 20 HORAS

Contenido:

• Introducción y Sensibilización a la Calidad

• Gestión por procesos

• Herramientas de la Calidad

• Desarrollo e implantación de la norma ISO 9001:2008

• Evaluación Norma ISO 9001:2008

120 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

 

GP

GESTIÓN POR PROCESOS 10 HORAS

Contenido:

• Introducción y Sensibilización a la Calidad

• Gestión por procesos 

60 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

IA
SG

C_
RP

IMPLANTACIÓN Y AUDITORÍA DE UN SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD (ROLE-PLAY) 40 HORAS

Contenido:

• Introducción y Sensibilización a la Calidad

• Gestión por procesos

• Herramientas de la Calidad

• Desarrollo e implantación de la norma ISO 9001:2008

• Evaluación Norma ISO 9001:2008

• Auditoría del sistema de Gestión de Calidad

• Role-play auditoría ISO 9001: 2008

• Técnicas para la gestión de No Conformidades, Acciones Correctivas y Preventivas

200 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

A
SG

C_
RP

AUDITORÍA DE UN SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD, ISO 9001: 2008 (ROLE-PLAY) 20 HORAS

Contenido:

• Auditoría del Sistema de Gestión de Calidad 

• Role-play auditoria ISO 9001: 2008

• Técnicas para la gestión de No Conformidades, Acciones Correctivas y Preventivas

120 €€
DESCUENTO 

EMPRESAS

ÁREA CALIDAD
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ÁREA CALIDAD
H

C

HERRAMIENTAS DE LA CALIDAD 10 HORAS

Contenido:

• Introducción y Sensibilización a la Calidad

• Herramientas de la Calidad

60 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

 

IS
C

INTRODUCCIÓN Y SENSIBILIZACIÓN A LA CALIDAD 5 HORAS

Contenido:

• Introducción y Sensibilización a la Calidad

30 €
DESCUENTO 

EMPRESAS
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 ÁREA ENERGÍA
A

SG
E_

RP

AUDITORÍA DE UN SISTEMA DE GESTIÓN ENERGÉTICO, ISO 50001: 2011 (ROLE-PLAY) 10 HORAS

Contenido:

• Auditoría del Sistema de Gestión Energética,  ISO 50001: 2011

• Role play Auditoría ISO 50001: 2011

60 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

 

IA
SG

E_
RP

IMPLANTACIÓN Y AUDITORÍA DE UN SISTEMA DE GESTIÓN ENERGÉTICA  (ROLE-PLAY) 30 HORAS

Contenido:

• Introducción a los Sistemas de Gestión Energética

• Revisión energética y linea base

• Implantación de Sistemas de Gestión Energética ISO 50001: 2011

• Auditoría del sistema de Gestión Energética ISO 50001: 2011

• Role- play Auditoría ISO 50001: 2011

150 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

 

IS
G

E

IMPLANTACIÓN DE UN SISTEMA DE GESTIÓN ENERGÉTICO, ISO 50001: 2011 15 HORAS

Contenido:

• Introducción a los Sistemas de Gestión Energética

• Revisión energética y linea base

• Implantación de Sistemas de Gestión Energética ISO 50001: 2011

90 €
DESCUENTO 

EMPRESAS
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 ÁREA ENERGÍA
IB

PE
E

INTRODUCCIÓN Y BUENAS PRÁCTICAS DE EFICIENCIA ENERGÉTICA 5 HORAS

Contenido:

• Sensibilización y buenas prácticas en eficiencia energética

• Introducción a los Sistemas de Gestión Energética

30 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

 

BP
EE

BUENAS PRÁCTICAS DE EFICIENCIA ENERGÉTICA 3 HORAS

Contenido:

• Sensibilización y buenas prácticas en eficiencia energética

20 €
DESCUENTO 

EMPRESAS
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ÁREA MEDIO AMBIENTE
A

SG
A

_R
P

AUDITORÍA DE UN SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL ( ROLE-PLAY) 20 HORAS

Contenido:

• Medición, Análisis y Mejora de un Sistema de Gestión Ambiental

• La auditoría del Sistema de Gestión Ambiental

• Role play Auditoría ISO 14001

120 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

 

IA
SG

A
_R

P

IMPLANTACIÓN Y AUDITORÍA DE UN SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL (ROLE-PLAY) 50 HORAS

Contenido:

• Introducción a un Sistema de Gestión Ambiental

• Legislación medioambiental

• Identificación y Evaluación de aspectos ambientales

• Política, Objetivos y Programas de un Sistema de Gestión Ambiental

• Implantación de un Sistema de Gestión Ambiental

• Medición, Análisis y Mejora de un Sistema de Gestión Ambiental

• La auditoría del Sistema de Gestión Ambiental

• Role play Auditoría ISO 14001: 2004

250 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

 

IS
G

A

IMPLANTACIÓN DE UN SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL 30 HORAS

Contenido:

• Introducción a un Sistema de Gestión Ambiental

• Legislación medioambiental

• Identificación y Evaluación de aspectos ambientales

• Política, Objetivos y Programas de un Sistema de Gestión Ambiental

• Implantación de un Sistema de Gestión Ambiental

180 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

 

IS
G

A

INTRODUCCIÓN A UN SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL:  ISO 14001 Y EMAS 6 HORAS

Contenido:

• Introducción a un Sistema de Gestión Ambiental

40 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

 



TEL:  93 320 36 06   –  FAX: 93 356 88 12  –  WWW.SGS.ES	 13

ÁREA MEDIO AMBIENTE
IE

A
A

IDENTIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE ASPECTOS AMBIENTALES 6 HORAS

Contenido:

• Identificación y Evaluación de aspectos ambientales

40 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

 

LA

LEGISLACIÓN AMBIENTAL 5 HORAS

Contenido:

• Legislación medioambiental

30 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

 

PO
PS

G
A

POLÍTICA, OBJETIVOS Y PROGRAMAS DE UN SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL 6 HORAS

Contenido:

• Política, objetivos y programas de un sistema de gestión ambiental

40 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

 

M
EM

SG
A MEDICIÓN, ANÁLISIS Y MEJORA DE UN SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL 6 HORAS

Contenido:

• Medición, análisis y mejora de un Sistema de Gestión Ambiental

40 €
DESCUENTO 

EMPRESAS
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ÁREA AGROALIMENTARIA
A

SG
SA

_R
P

AUDITORÍA DE UN SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD ALIMENTARIA (ROLE-PLAY) 10 HORAS

Contenido:

• Norma ISO 22000: 2005

• Auditoría de un Sistema de Gestión de la Alimentación

• Role-play de auditoría de un Sistema de Gestión Alimentaría ISO 22000: 2005

60 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

 

IA
SG

SA
_R

P

IMPLANTACIÓN Y AUDITORÍA DE UN SISTEMA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA (ROLE-PLAY) 30 HORAS

Contenido:

• Introducción a la Seguridad Alimentaria

• El sistema APPCC

• Norma ISO 22000: 2005

• Norma IFS Food v6

• Norma BRC Food v6

• Auditoría de un sistema de gestión de la alimentación

• Role-Play de auditoría de Sistema de Gestión Alimentaria ISO 22000: 2005

150 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

 

IS
G

SA

IMPLANTACIÓN DE UN SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD ALIMENTARIA 25 HORAS

Contenido:

• Introducción a la Seguridad Alimentaria

• El sistema APPCC

• Norma ISO 22000: 2005

• Norma IFS Food v6

• Norma BRC Food v6

125 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

 

A
PP

CC
IS

O
22

00
0 APPCC EN LA NORMA ISO 22000: 2005 10 HORAS

Contenido:

• El sistema APPCC

• Norma ISO 22000: 2005

60 €
DESCUENTO 

EMPRESAS
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ÁREA AGROALIMENTARIA
A

PP
CC

IF
S APPCC EN LA NORMA IFS  v6 12 HORAS

Contenido:

• El sistema APPCC

• Norma IFS Food v6

75 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

A
PP

CC
B

RC

APPCC EN LA BRC  v6 12 HORAS

Contenido:

• El sistema APPCC

• Norma BRC Food v6

75 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

 

N
IS

O
22

00
0 NORMA ISO 22000:2005 3 HORAS

Contenido:

• Norma ISO 22000: 2005

20 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

 

N
IF

S

NORMA IFS v6 6 HORAS

Contenido:

• Norma IFS Food v6

40 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

N
B

RC

NORMA BRC v6 6 HORAS

Contenido:

• Norma BRC Food v6

40 €
DESCUENTO 

EMPRESAS
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ÁREA AGROALIMENTARIA                                                                                     ÁREA MANAGEMENT
A

PP
CC

SA

APPCC EN SEGURIDAD ALIMENTARIA 8 HORAS

 Contenido:

• Introducción a la Seguridad Alimentaria

• El sistema APPCC

50 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

 

IS
A

INTRODUCCIÓN A LA SEGURIDAD ALIMENTARIA 4 HORAS

Contenido:

• Introducción a la Seguridad Alimentaria

25 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

 

M
A

MANIPULADOR DE ALIMENTOS 3 HORAS

Contenido:

• Manipulador de alimentos

15 €
DESCUENTO 

EMPRESAS
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ÁREA AGROALIMENTARIA                                                                                     ÁREA MANAGEMENT
DE

T

DIRECCIÓN DE EQUIPOS DE TRABAJO. LIDERAZGO Y MOTIVACIÓN 15 HORAS

 Contenido:

• Dirección de equipos de trabajo. Liderazgo y motivación

75 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

 

GP
ET

GESTIÓN Y PROGRAMACIÓN EFICAZ DEL TIEMPO 15 HORAS

Contenido:

• Gestión y programación eficaz del tiempo

75 €
DESCUENTO 

EMPRESAS
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ÁREA RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA
CG

RS
C

CERTIFICADO DE GESTOR EN RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA 30 HORAS

Contenido:

• Introducción a la Responsabilidad Social Corporativa

• Fundamentos del Compromiso con los Grupos de Interés

• Fundamentos en Informes de Sostenibilidad

• Profesional de Aseguramiento de Sostenibilidad

150 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

 

PA
S

PROFESIONAL DE ASEGURAMIENTO DE SOSTENIBILIDAD 10 HORAS

Contenido:

• Profesional de Aseguramiento de Sostenibilidad

60 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

 

FI
S

FUNDAMENTO EN INFORMES DE SOSTENIBILIDAD 10 HORAS

Contenido:

• Fundamentos en Informes de Sostenibilidad
60 €

DESCUENTO 

EMPRESAS
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ÁREA RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA
FC

GI

FUNDAMENTOS DEL COMPROMISO CON LOS GRUPOS DE INTERÉS 5 HORAS

Contenido:

• Fundamentos del compromiso con los Grupos de Interés

30 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

IR
SC

INTRODUCCIÓN A LA RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA 5 HORAS

Contenido:

• Introducción a la Responsabilidad Social Corporativa

30 €
DESCUENTO 

EMPRESAS
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ÁREA PREVENCIÓN
BP

RL
30

BÁSICO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 30H 30 HORAS

Contenido:

• Conceptos básicos: 7 horas

• Riesgos generales y su prevención: 12 horas

• Riesgos específicos del sector: 5 horas

• Gestión de la Prevención: 4 horas

• Primeros Auxilios: 2 horas

160 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

 

BP
RL

50

BÁSICO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 50H 50 HORAS

Contenido:

• Conceptos básicos: 10 horas

• Riesgos generales y su prevención: 25 horas

• Riesgos específicos del sector (Anexo I): 5 horas

• Gestión de la Prevención: 5 horas

• Primeros Auxilios: 5 horas

250 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

 

BP
RL

C

BÁSICO PREVENCIÓN DE RIESGOS PARA EL SECTOR CONSTRUCCIÓN 60H 60 HORAS

Contenido:

• Conceptos básicos

• Riesgos generales y su prevención

• Riesgos específicos del sector: 

    — Diferentes fases de obra y sus protecciones correspondientes (redes, barandillas, 
andamios, plataformas de trabaja, escaleras, etc.)

    — Implantación de obra. Locales higiénico sanitarios, instalaciones provisionales, etc.

• Gestión de la Prevención

• Primeros Auxilios

250 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

 

SP
RL

FORMACIÓN EN RIESGOS ESPECIFÍCOS 8 HORAS

Contenido:

• Conceptos básicos

• Riesgos específicos del sector 

50 €
DESCUENTO 

EMPRESAS
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ÁREA PREVENCIÓN
IO

H
SA

S

IMPLANTACIÓN DE UN SISTEMA DE GESTIÓN OHSAS 18001: 2007 10 HORAS

Contenido:

• Conceptos básicos

• Gestión de la Prevención

• OHSAS 18001:2007

45 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

 

IA
IO

H
SA

S

IMPLANTACIÓN Y AUDITORÍA DE UN SISTEMA DE GESTIÓN OHSAS 18001: 2007 25 HORAS

Contenido:

• Conceptos básicos

• Gestión de la Prevención

• OHSAS 18001:2007

• Auditoría en un Sistema de Gestión OHSAS 18001: 2007

110 €
DESCUENTO 

EMPRESAS

 

•  Cursos de prevención de riesgos laborales para los sectores de: Comercio, Alimentación, Químico, Oficinas, Almacén, Limpieza,    
    Mantenimiento, Comerciales, Hostelería,… consulte con nuestros gestores de formación.



22	 PARA MÁS INFORMACIÓN O RESERVA DE CURSOS CONTACTE  CON:  ES.FORMACION.SPAIN@SGS.COM

PÍLDORAS FORMATIVAS PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES
 P

ÍL
D

O
RA

S 
FO

RM
AT

IV
A

S 
DE

 P
RE

VE
N

CI
Ó

N
 D

E 
RI

ES
GO

S

RIESGOS GENERALES Y ESPECIFICOS

El lugar y la superficie de trabajo Riesgo de incendio
Personal de limpieza y camareras de 
piso

Alimentación saludable Circulación de personas Riesgos camareros

El trabajo y la salud Carretillas elevadoras automotoras Trabajos en cocina

Riesgos del sector químico
Caída de personas al mismo y a 
distinto nivel

Riesgo eléctrico 

Almacenamiento y manipulación
Pantallas de visualización de datos 
(PVD)

Movimientos repetitivos

Señalización en los lugares de 
trabajo

Amenazas antisociales (Agresiones) Salud en la oficina

Evaluación y control del riesgo Uso de herramientas y máquinas Carretillas manuales y transpaletas

Riesgos del sector de la 
construcción

Accidentes in itinere y en misión
Plataformas elevadoras móviles de 
personal

Transporte de materiales peligrosos Manipulación manual de cargas Planes de emergencia

Primeros auxilios Contaminantes químicos y biológicos Control de la salud

Protección colectiva e individual
Contaminantes físicos en el centro 
de trabajo

La ley de prevención de riesgos 
laborales

Organización de emergencias Factores psicosociales
Derechos y deberes básicos de los 
trabajadores

Reglamento de los servicios de 
prevención

Participación de los trabajadores Carga de trabajo y fatiga

Investigación de accidentes
Organismos públicos relacionados 
con la seguridad

Acceso a recintos en construcción

CONTACTE CON NOSOTROS
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PÍLDORAS FORMATIVAS PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES CONTACTE CON NOSOTROS

Si no ha encontrado exactamente lo que buscaba, no dude en ponerse en contacto con nuestro equipo de formación.

Le asesoraremos.

¿HA ENCONTRADO LO QUE ESTABA BUSCANDO?

93.320.36.06

WWW.SGS.ES

 
ES.FORMACION.SPAIN@SGS.COM
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BARCELONA	

CASTELLÓN

VALENCIA

ALICANTE

CARTAGENA

MÁLAGA

SEVILLA

     
    MADRID

  CÁCERES                                                                                             

VALLADOLID

  GIJÓN
BILBAO                                                                     
                                                                                                   

TENERIFE

PUERTOLLANO

CÓRDOBA
JAÉN

DELEGACIONES CENTROS DE FORMACIÓN
	 BARCELONA	 MALÁGA	 CÁCERES
	 Tel:  93 320 36 06	 Tel: 95 217 61 77	 Tel: 92 722 70 12
	 es.formacion.barcelona@sgs.com	 es.malaga.tecnos@sgs.com	 sgs.caceres.tecnos@sgs.com
	 C/Llull , nº 95-97	 Polígono Industrial Guadalhorce	 Polígono Industrial “Las Capellanias”
	 08005 Barcelona	 C/ Diderot nº 28, edificio Milenio 1-3ª planta	 C/Herrero C-4, Nave-3		

	 MADRID	 29004 Málaga	 10005 Cáceres

	 Tel: 91 313 80 00	 ALICANTE	 PUERTOLLANO                                                                              

	 es.madrid.formacion@sgs.com	 Tel: 96 510 95 40	 Tel: 92 644 00 08
	 C/Trespaderne nº 29 3ª Edificio Barajas	 es.formacion.alicante@sgs.com	 es.puertollano.tecnos@sgs.com
	 28042 Madrid	 Crta. Ocaña 15-B	 Polígono Industrial Sepes nave 203

         VALENCIA                                                                                 03007 Alicante	 13500 Puertollano ( Ciudad Real)

	 Tel: 96 186 89 08	 CARTAGENA	 GIJÓN
	 es.formacion.cv@sgs.com	 Tel: 96 852 15 71	 Tel: 98 516 48 48 
	 Ronda Narciso Monturiol nº 5	 sgs.cartagena.tecnos@sgs.com	 es.formacion.gijon@sgs.com
	 Parque Tecnológico	 Pol.Ind. Cabezo Beaza, C/ Berlin, Parcela E-10	 Pol.Ind. Roces ,3, C/ Arquimedes nº 585
	 46980 Paterna (Valencia)	 30353 Cartagena 33211	 Gijón (Asturias)	                 

	 BILBAO	 CASTELLÓN	 VALLADOLID
	 Tel: 94 452 50 00	 Tel: 96 428 81 02	 Tel: 98 334 57 03
	 es.bilbao.formacion@sgs.com	 es.formacion.castellon@sgs.com	 es.formacion.valladolid.tecnos@sgs.com
	 Polígono Industrial Ugaldeguren nº 2	 P. Empresarial La Plana	 C/ de los Abetos , nº 1 2ª planta
	 48170 Zamudio	 Av. de la Corona Catalano-Aragonesa, 16	 47009 Valladolid                    

	 SEVILLA                                                                                    12550 Almazora (Castellón)	 CÓRDOBA
	 Tel: 95 560 23 00	 TENERIFE	 Tel: 95 749 77 18
	 sgs.sevilla.tecnos@sgs.com	 Tel: 92 223 55 66	 C/ Turquesa, Edificio E-8
	 P.I.S.A- Edificio Euro	 sgs.tenerife.tecnos@sgs.com	 Polígono Industrial el Granadal
	 C/ Manufactura nº 2 2ª planta Mod.L 	 Subida del Mayorazago nº 13 2º piso	 14014 Córdoba 	

	 41927 Mairena de Aljarafe (Sevilla)                             	38010 Santa Cruz de Tenerife	 JAÉN
			   Tel: 95 322 44 21
			   C/ Sierra Morena. Manzana 12A,
			   Modulo 2 , Oficina 2.7
			   Parque Cientifico y Tecnológico
			   23350 Mengibar (Jaén)
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